MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
DIREZIONE GENERALE

CONTRATTO INDIVIDUALE PER LA DEFINIZIONE
DEL CORRISPONDENTE TRATTAMENTO ECONOMICO
PER AFFIDAMENTO DI INCARICO DIRIGENZIALE

Con il presente atto
FRA
Il Direttore Generale dott. Ettore Acerra - C.F. CRRTTR58M24H501U
E

Il dirigente scolastico dott. FAVICCHIO FILOMENA MARIA, nato a POMIGLIANO D'ARCO (NA) il
19/12/1960, - C.F. FVCFMN60T59G812F

SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 : Oggetto del contratto.

Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato all’incarico con inizio 1° settembre 2023 e
scadenza 31/8/2026, conferito al dirigente scolastico FAVICCHIO FILOMENA MARIA, ai sensi dell’art. 19, comma
5, del decreto legislativo n. 165 del 30.03.2001, e successive modificazioni e integrazioni e dei C.C.N.L. — Area V — per
la dirigenza scolastica e del personale dell’area istruzione e ricerca per il triennio 2016-18, presso I’istituzione
scolastica NAIC8G0007: 1.C.3 PONTE - SICILIANO POMIG. - , appartenente alla fascia retributiva FASCIA 2 —
stabilita con I’ “Intesa sulla ripartizione delle Istituzioni scolastiche funzionanti nella Regione Campania in fasce di
complessita” per I’anno scolastico 2018/2019 sottoscritta il 11/02/2019, integrata dalle note prot. AOODRCA.0017955
del 13-05-2021, AOODRCA.0028835 del 27-07-2021, AOODRCA.0023508 del 15-06-2022, aventi ad oggetto
“Informativa ripartizione delle Istituzioni scolastiche funzionanti nella Regione Campania in fasce di complessita”.

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applicano le disposizioni contenute nel predetto
C.C.N.L.

Art. 2 ; Decorrenza del trattamento economico.

Il trattamento economico determinato ai sensi degli articoli seguenti nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del
decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, e dai contratti collettivi nazionali di lavoro per I’area V e del personale
dell’area istruzione e ricerca per il triennio 2016-18, ha effetto dalla data di decorrenza del provvedimento di
conferimento dell’incarico: 01/09/2023.

Art. 3: Trattamento economico

Al dirigente scolastico dott. FAVICCHIO FILOMENA MARIA dal 01/09/2023, compete il trattamento economico
annuo lordo, comprensivo del rateo di tredicesima mensilita, di cui al C.C.N.L. del personale dell’area istruzione e
ricerca per il triennio 2016-18 che consta delle voci previste dal suddetto CCNL e per ciascuna di esse nella misura
indicata dallo stesso contratto collettivo:
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