FORMATO EUROPEO PER
(L CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONAL! \

Iindirizzo

Telefono

Nazionalita

Data di nascita & LUogo

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da~a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

o Tipo di impiego
‘e Principali mansioni e
responsabilita

DONAL GERARD KENNEDY

ScHOOL IS

PRESSO BENEDICT

Da Ottobre 2013 ad 088l
Benedict School and More srl
pomigliano D'Arcg, Napoli

Docente madrelingua inglese

Docente madrelingua Inglese
Questa posizione include :

l 1. Docente madrelingua

presqoila sede Benedict School di pomigliano d’Arco
1 H

e

ing‘é}se faresso la sede a bambini, ragazzl, adulti in

| .

situazioni individuali e ﬁqllettwe. i liyeui insegnati iniziano dal basic (A1}

fino al’avanzato (C2)-

. lelts e Trinity College di

{l

dra dal livello YLE KET,PET,FCE e CAE

2. Corsi finalizzati agli esami pel ‘Cambridge English Language Assessment -
on
il

progetto

del

3.Docente madrelingua inglqese.in scuole italiane di
| |

Cambridge ESOL (KET,PET,] ¢E,C_AE').

differenti gradi per

curriculari ed extracurricu allri- PON e POF
4. Preparazione classi per ¢

qtiﬁc;azi'one Trinity College e delle Certificaziont

{

e Date (da —a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavore

Benedict School and More srl -
pomigliano D'Arco

OTTOBRE 2018- DICEMBRE 2018 |

~ e Tipo di azienda o setiore

|
.
|

.

|

[STITUTO PERTINI AFRAGOLA

o Tipo di impiego_

"Docente madrelingua Inglese

# Principali mansioni e
responsabilita

sl

“Docente esperto madrelingua ingles

A-FSEPON-CA-2017-824 modulo “

in orario extra curricolareprogetto PON 10.2.
REENGLISH” 30 ore

M

‘e Date (da -a)

OTTOBRE 2018~ in corso_

o Nome.e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
porigliano D'Arco

» Tipo di azienda o settore

1.C. D’AOSTA , OTTAVIANO

e Tipo di impiego

Docente mavdrelihg_uva Inglése

\

1
E '
[l e _

il

° Principéli mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua ingl
GRUPPI LIVELLO STARTERS, TC})TAL#

és;in orario extra curricolare progetto POF DUi

0 ore.

7
i

i
!

|
|
|
+
5

's
!
|
\
1
1
t




e Date (da~a)

Novembre 2017-Giugno 2018

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl

e Tipo di azienda o settore

Pomigliano D’'Arco [

Liceo Cantone Pomigliano

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese in orario curricolare. Responsabile didattico e
docenza nell’ambito dei progetti "‘Lét's Chat Together” (certificazione Trinity
B1/B2) e “New Frontiers” (Certlflcaz one Cambridge KET- PET e First) in n. 5 classi
{per complessive 100 h)

e Date (da—a)

Novembre 2017-Maggio 2018 | |

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl |
Pomigliano D’Arco P

s Tipo di azienda o settore

.C. Morante ‘ ;
Sant’Anastasia

e Tipo di impiego

T

Frip
Docente madrelingua Inglese |

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua mglesé in orario extracurricolare, Lezioni finalizzate
alla certificazione linguistica Cambndge English livelli YLE. Totale ore 40

i

e Date (da—a)

Novembre 2017 Giugno 2018 | |

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

I.C. Donizetti, Pollena Trocchia

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese i

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua ingles e Progetto POF in orario extracurricolare per n.
totali di 50 ore, destinato agli alunni della scuola secondaria di 1° grado, finalizzato
alla certificazione del Cambridge Enghsh Language Assessment, KET LEVEL

e Date (da —-a)

Novembre 2017 — Giugno 2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More sri
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

1.C. Carducci Mariglianella

e Tipo di impiego

: H
Docente madrelingua Inglese L

@ Principali mansioni e
responsabilita

Progetto POF Questa posizione incl‘uide Finsegnamento come madrelingua pern. 2
gruppi di alunni per complessive 70 o(e, per i Livelli Trinity 2, MOVER . | corsi sono
finalizzati alla rispettiva certificazione, di livello Cambridge English e Trinity College.

e Date (da - a)

Novembre 2017 — maggio 2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D'Arco

e Tipo di azienda o settore

Liceo Carducci di Nola

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Progetto POF Questa posizione indude 'insegnamento in orario curricolare come

“madrelingua per n. 15 classi per complessove 230 ore, per i Livelli Cambridge B1- B2. |

corsi sono finalizzati alla rispettiva certlﬂcazmne di livello Cambridge English PET e FCE

| i

o]

e Date (da —a)

Dicembre 2017 —Giugno 2018 B

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More sri
Pomigliano D’Arco

» Tipo di azienda o settore

Liceo scientifico “Torricelli” Somma Vesuviana

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese




e Principali mansioni e
responsabilita

Progetto POF Questa posizione include Pinsegnamento come madrelingua in orario
extracurricolare per n. 2 gruppi di alunni per complessive 70 ore, per i Livelli A2- B2.1
corsi sono finalizzati alla rispettiva certificazione di livello Cambridge English KET-FCE

e Date (da ~a)

Novembre 2016-Giugno 2017

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More sri x |
Pomigliano D’Arco i

e Tipo di azienda o settore

Liceo Cantone Pomigliano

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua mglese in orario curricolare. Responsabile didattico e
docenza nell’ambito dei progetti "Let’s Chat Together” (certificazione Trinity
B1/B2) e “New Frontiers” (Certn‘lcazuone Cambridge PET e First) in n. 26 classi {per
complessive 520 h) i

i

e Date (da—a)

Novembre 2016-Giugno 2017

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More sri
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

1.C. Morante
Sant’Anastasia

o Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglésg in orario curricolare. Lezioni finalizzate alla
certificazione linguistica Cambridge English

™1

e Date {da—a)

Novembre 2016 — maggio 2017

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More sri
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

I.C. Donizetti, Pollena Trocchia

e Tipo di impiego

Docente madrelingua inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese Progetto POF in orario extracurricolare per n.
totali di 50 ore, destinato agli alunnj della scuola secondaria di 1° grado, finalizzato

alla certificazione del Cambridge English Language Assessment, KET LEVEL

e Date {da —a)

Giugno - Settembre 2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ardmore Language School, Uxbndge COHege London (UK}

e Tipo di azienda o setlore

Istituto di formazione linguistica

¢ Tipo di impiego

Direttore Didattico

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile organizzazione dldattma,
Coordinatore del corpo docenti. ‘

e Date (da—a)

Novembre 2015 — Maggio 2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More sri
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

Liceo Cantone Pomigliano




e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pornigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

Liceo Cantone Pomigliano

¢ Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglése in orario curricolare in n. 19 classi {per
complessive 420 h) . Lezioni finalizzate alla preparazione degli esami di

certificazione Cambridge English livelli KET, PET, First For Schools

e Date (da —a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Gennaio novembre 2014 — maggio 2015
Benedict School and More sri i
Pomiglianc D’Arco

e Tipo di azienda o settore

1.C. Donizetti, Pollena Trocchia

o Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua ingieéé Progetto POF in orario extracurricolare pern. 2
gruppi di alunni della scuola seconda{'ia di 1° grado {monte ore 110} finalizzati alla
certificazione Cambridge English La’:nfguage Assessment YLE Flyers e KET for Schools
Level 5

e Date {da - a)

Gennaio 2015 — maggio 2015

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D'Arco

e Tipo di azienda o settore

I.C. Carducci Mariglianella

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua ingleéeﬁ Progetto POF in orario extracurricolare per n.
totali di 50 ore, per un gruppo di alunni della scuola secondaria di 1° grado. Progetto
finalizzato alla Certificazione del Cambridge English Language Assessmenti (YLE
Flyers).

e Date {da —a)

Giugno — Settembre 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ardmore Language School, UxbridgeiCollege London {UK)

e Tipo di azienda o settore

Istituto di formazione linguistica

e Tipo di impiego

Direttore Didattico

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile organizzazione didattica;
Coordinatore del corpo docenti.

@ Date (da —a)

Giugno - Settembre 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ardmore Language School, Berkshire College London {UK)

@ Tipo di azienda o settore

Istituto di formazione linguistica

e Tipo di impiego

Docente madrelingua

o Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua in n. 2 moduli PON Ob/az C1 per gli alunni di:

-. Liceo Sc. Caccioppoli, Scafati (SA); 0Oh, modulo finalizzato alla certificazione
Trinity B2; i

-. Ist. Diodato Borrelli, Crotone, 60h, finalizzato alla certificazione Trinity da Bl a C1

o Date (da —a)

Anno Scolastico 2013-2014

o Nome e indirizzo del datore di
iavoro

Benedict School and More sri
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

Liceo Cantone Pomigliano

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese in orario curricolare. Progetto Let’s Chat
Together, per complessive ore 150, finalizzato alla preparazione degli alunni per la

certificazione del Trinity College London (Livelli A2/B2).

@ Date {da—a) l

| Anno Scolastico 2013-2014




e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

@ Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese in orario curricolare. Responsabile didattice e
docenza nell’ambito dei progetti "Lét‘s Chat Together” (certificazione Trinity
B1/B2) e “New Frontiers” (Certlf‘ cazione Cambridge PET e FCE) in n. 21 classi {per -
complessive 450 h)

e Date (da - a)

Gennaio 2016 — maggio 2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D'Arco

@ Tipo di azienda o settore

i.C. Donizetti, Pollena Trocchia

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese Progetto POF in orario extracurricolare per n.
totali di 50 ore, destinato agli alunni della scuola secondaria di 1° grado, finalizzato
alla certificazione del Cambridge Enghsh Language Assessment, KET LEVEL

e Date (da —~a)

Anno Accademico 2015-2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl

e Tipo di azienda o settore

Scuola Paritaria elementare-media ’fVilla dei Cedri” — San Sebastiano, Napoli

s Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Progetto POF Questa posizione include I'insegnamento come madrelingua per n. 3
gruppi di alunni per complessive 160 ore, per i Livelli Trinity , PET e First . Tutti i corsi
sono finalizzati alla rispettiva certificazione di livello Cambridge English e Trinity
College London &

e Date (da—a)

Gennaio 2016 — maggio 2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D'Arcao

e Tipo di azienda o settore

1.C. Carducci Mariglianella

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Progetto POF Questa posizione include I'insegnamento come madrelingua pern. 2
gruppi di alunni per complessive 100 ore, per i Livelli Trinity 1, FLYERS. | corsi sono
finalizzati alla rispettiva certificazione di livello Cambridge English e Trinity College.

e Date (da—a)

Giugno — Settembre 2015

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ardmore Language School, Uxbrldge College London (UK)

e Tipo di azienda o settore

Istituto di formazione linguistica

e Tipo di impiego

Direttore Didattico

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile organizzazione didattica 5
Coordinatore del corpo docenti. '

e Date (da ~a)

Anno Scolastico 2014-2015

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

I.C. Eisa Morante sant’Anastasia

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese in orario extracurricolare partecipe del Progetto
POF

e Date (da—-a) | | Novembre 2014 — Maggio 2015




e Nome e indirizzo.del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D’Arco

o Tipo di azienda o settore

Licec Cantone Pomigliano

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese Progetto PON Ob/Az C1 di h 30 finalizzato alle
certificazione Trinity College Livelli B1/82 (Trinity 6 - 7)

e Date {da—a)

Gennaio 2014

e Nome e indirizzo del datore di
favoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

3° L.C. D’Assisi Sant’Anastasia

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese Progetto PON Ob.Az. G1 di 50 ore finalizzato
alla certificazione Trinity College (T3/T4)

e Date (da —a)

Gennaijo 2014 — maggio 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

1.C. Carducci Mariglianeila

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese Progetto POF in orario extracurricolare per n.
totali di 50 ore, per un gruppo di alunni della scuola secondaria di 1° grado. Progetto
finalizzato alla Certificazione del Cambridge English Language Assessmenti (YLE
Movers).

e Date (da —a)

Gennaio 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

1.C. Donizetti, Pollena Trocchia

¢ Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese Progetto POF, orario extracurricolare) pern. 1
gruppo di alunni della scuola secondaria finalizzato alla certificazione Cambridge
Language Assessment KET Level

e Date {(da ~a)

Febbraio 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More sri
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

I.C. De Filippo De Ruggiero, Brusciano

e Tipo di impiego

Docente madrelingua inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese Progetto PON Ob.Az. C1 di 30 ore finalizzato
alla certificazione YLE Flyers (A2} Cambridge Language Assessment

e Date (da—a)

Anno Scolastico 2013-2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

I.C. Elsa Morante sant’Anastasia

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di implego

Docente madrelingua Inglese

o Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglesein orario extracurricolare partecipe del Progetto
POF per n. 2 gruppi di alunni della scuola secondaria di 1° grado (per complessive 80
ore) finalizzato alla certificazione del Trinity College London Level A2 (Trinity 3-4)

e Date (da —a) I ! Anno Scolastico 2013-2014




e Date (da —a)

2009- 2010

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita Europea di Madrid

e Tipo di impiego

Insegnate di inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Questa posizione include:
1) Responsabile didattico e docente madrelingua inglese in corsi di formazione
per insegnanti;
2) Responsabile organizzativo della didattica e docente madrelingua in corsi‘di
inglese aziendali;
3) Responsabile organizzativo della didattica e docente madrelingua in corsi di
inglese aziendale on line.

e Date {da — a)

2001- 2008.

e Nome e indirizzo del datore di
favoro

Theta Education & Training S.L., Madrid

e Tipo di impiego

Business development manager per corsi di sviluppo professionale

e Principali mansioni e
responsabilita

Queésta posizione include:

1) Responsabile drganizzativo e didattico, nonche docente madrelingua inglese
in corsi finalizzati agli esami del Cambridge English Language Assessment —
lelts e Trinity College di Londra dal livello YLE KET,PET,FCE e CAE;

2) Responsabile organizzativo e didattico in 2 Progetti LEONARDO.

e Date (da—a)

1995-2001.

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Lingumatic S.L. Coslada, Madrid.

e Tipo di impiego

Responsabile didattico e docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile per i test d’ingresso, formazione delle classi, scelta dei materiali,
docenza con autonomia decisionale i vari step accademici. Coordinatore del corpo
docente partecipe al progetto.

e Date (da-—a)

1994-1995.

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Dublin Language Centre, Brunete, Madrid

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Docente madrelingua inglese presso la sede a bambini, ragazzi, adulti di tutto il
mondo. 1 livelli insegnati iniziano dal basic (A1) fino all’avanzato (C2). Corsi finalizzati
agli esam! del Cambridge English Language Assessment = lelts e Trinity College di
Londra dal livello YLE KET,PET,FCE e CAE

PUBBLICAZIONI

e Date (da - a)

2012-2013

Redazione di libri di testo e Curatore del catalogo per la Ardmore Language Schools.

Date {(da — a)

2009-2010

Curatore dei testi per corsi di inglese on line per la Universita Europea di Madrid

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date {da —a)

1966-1974

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

De La Salle College Dublin.

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Scuola superiore

e Qualifica conseguita

Diploma




o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Benedict School and More srl
Pomigliano D’Arco

e Tipo di azienda o settore

I.C. Falcone-Catullo Pomigliano

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente esperto madrelingua inglese in orario curricolare partecipe del Progetto POF
pern. 3 classi della scuola secondaria (complessive 60 h) finalizzato alla certificazione
Trinity College London Level A2

e Date (da - a)

Giugno 2013 — Settembre 2013

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ardmore Language Schools, Bulmershe, Court Reading U.K

e Tipo di impiego

Responsabile didattico e docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Questa posizione include :

1. Direttore didattico. Le mansioni hanno ricompreso: scelta dei testi e materiali
aggiuntive; scelta e eventuali modifiche dei test d’ingresso; formazione dei gruppi
appropriate, basandosi sui livelli, le problematiche legate alle necessita degli studenti
e tenendo in considerazioni i rapporti professionali e caratteriali tra gli studenti;
organizzazione degli orari dei corsi; organizzazione del corpo insegnante e la
valutazione del loro operato; scelta e messa in atto dei test per il monitoraggio dei
progressi degli studenti durante I'anno accademico e a fine corso; risolvere in tempi
brevi qualunque problema presentasi nella sede.

2.Docente madrelingua inglese presso la sede a bambini, ragazzi e adulti in situazioni
individuali e collettive. | livelli insegnati iniziano dal basic (A1) fino all’avanzato (C2)..
3.Corsi finalizzati agli esami del Cambridge English Language Assessment — lelts e
Trinity Coliege di Londra dal livello YLE KET,PET,FCE e CAE

4. Progetto PON C5. Docente madrelingua inglese per alunni delie scuole Medie
inferiori, finalizzato al conseguimento della Certificazione Cambridge Esol e Trinity
College London . ;

e Date {da - a)

Marzo — Aprile 2013

® Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ardmore Language Schools, Shiplake College, Henley U.K.

e Tipo di impiego

Docente madrelingua Inglese

e Principali mansioni e
responsabilita

Questa posizione include :
1. Docente madrelingua inglese presso la sede a bambini, ragazzi, adulti di tutto
il mondo. I livelli insegnati iniziano dal basic {A1) fino all’avanzato (C2).
Corsi finalizzati agli esami del Cambridge English Language Assessment — lelts
e Trinity College di Londra dal livello YLE KET,PET,FCE e CAE

e Date {da —a)

Giugno - Settembre 2012

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ardmore Language School Reading University U.K.2

e Tipo di azienda o settore

Istituto di formazione linguistica riconosciuto dal British Council

@ Tipo di impiego

Responsabile didattico e docente madrelingua Inglese

e Principall mansioni e
responsabilita

Docente madrelingua inglese
Questa posizione include :

1. Docente madrelingua inglese di General English in corsi finalizzati agli esami
del Trinity College di Londra. | livelli insegnati iniziano dal basic (A1) fino
all’avanzato (C2). | corsi erano collegati a 4 moduli PON C5 FSE per progetti
di stage di formazione linguistica all'estero per insegnanti e studenti

® Date {da —a)

2010- 2012

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Villenglish, CalleRuda 5, Villaviciosa De Odofi, Madrid.

e Tipo di impiego

Manager per corsi di sviluppo professionale e inseghante di lingua inglese L2

e Principali mansioni e
responsabilita

1) Direttore Organizzativo;
2) Insegnate di inglese in corsi BUSINESS CLASSES & CORPORATE CLIENTS




e Date {(da —a)

1974-1977: -

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

College of Marketing, Dublin University.

Diploma universitario

e Date (da ~a)

1995

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

T.E.S.0.L. Trinity College London, Griffith College Dublin.

¢ Qualifica conseguita

TESOL Certificate

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Master post- laurea per I'insegnamento della lingua inglese a stranieri

* Date (da —a)

2013

¢ Nome e‘tipo diistituto di
istruzione o formazione

Certificato di corso aggiornamento del Trinity College di Londra

» Qualifica conseguita

Certificato di corso aggiornamento del Trinity College di Londra

e Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Corso di formazione per l'insegnamento agli esami GESOL del Trinity College di
Londra. Il teacher’s training mi ha fornito della conoscenza sul sillabus di tutti i livelli
Trinity: - pre -requisiti,strategie d’esame, funzioni linguistiche, strutture grammaticali,
lessico e pratica d’esame.ln particolare sono stati affrontati: topic discussion phase ,
interactive task, listening phase e conversation phase. Inoltre, siamo stati informati

sul regolamento.

o Date {(da ~a)

Ottobre 2012

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

University Of Cambridge Esol Examinations

e Qualifica conseguita

Corso di formazione — aggiornamento per docenti che si occupano della preparazione
degli studenti che dovranno affrontare gli esami della University of Cambridge Esol
Examinations.

e Livello nella classificazione
nazionale {(se pertinente)

Attestato di frequenza.

ALTRE COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconasciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

|

| INGLESE . |

ALTRE LINGUE

} Spagnolo - buono l

l Francese - base ‘

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e
impartante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra
{ad es. cultura e sport), ecc.

L'insegnhamento mi ha dato 'opportunita di accrescere e mie esperienze personali e
culturali mettendomi a confronto con persone di differenti eta e livello. Credo di essere
un buon comunicatore. Avendo avuto esperienza con studenti di tutti i livelli, mi ritengg
abile e diplomatico nel trattare e conciliare svariate situazioni professionali ed umane.
Riesco a relazionarmi e ad integrarmi neile nuove realta favorative instaurando rapporti
di collaborazione e condivisione con i colleghi che mi affiancano.




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ho lavorato spesso come responsabile di personale e sono in grado di coordinare
gruppi di persone e dirigerli assegnando loro compiti adeguati alle loro capacita.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

OTTiMA capacita nell’uso del computer.
Pacchetto Office e Works: Word-Excel-internet, attestato da esame curriculare

universitario.
Ottima conoscenza della piattaforma informatic MOW 2013

Autarizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 20(}{,

800287 GLIANO D°ARED (NA)
Tel, 081 3038398 335.6894918
www.benedictschool.it
e-mail: benedictschooll @gmail.com
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