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3.Formazione (giorni) | B | o “
kc4.Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) | o | o _
c5.Scioperi (giorni) ho h 0
C6.Altre assenze non retribuite (giorni) 0 _ _o
[d.Numero totale dipendenti in servizio I [35 ] I R |
Personale docente scuola primaria ed educativo _ APRILE 2022 _
Tempo Tempo
Indeterminato determinato
annuale e sino al
termine delle
attivita
al.Assenze per malattia retribuite (giorni) 73 5
a2.Assenze per malattia non retribuite (giorni) 0 0
b.Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 ag.) 1 0
cl.Legge 104/92 (giorni) 4 0
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5.Scioperi (giorni) 0 0
6.Altre assenze non retribuite (giorni) 0 0
FZ:SmS totale dipendenti in servizio __ _mm _ | mm _ _
Personale docente scuola secondaria primo grado APRILE 2022
Tempo Tempo
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annuale e sino al
termine delle
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lal.Assenze per malattia retribuite (giorni) I lo _ | o | |
|p2.Assenze per malattia non retribuite (giorni) | 5 | | o] _
b.Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 ag.) lo _ o |
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NOTE

al. le assenze per malattia retribuite , si sommano tutti i giorni di assenza per malattia retribuita effettuati nel mese di riferimento dal personale in
servizio. Si considera la malattia retribuita totalmente o parzialmente. Dal conteggio si escludono solo le domeniche e i giorni festivi. Il sabato o il giorno
libero vanno comunque conteggiati perche' la settimana lavorativa del personale scolastico o' considerata su 6 giorni. La malattia retribuita comprende la
grave patologia, il ricovero € l'infortunio;

a2. le assenze per malattia non retribuite , anche qui, come sopra, si sommano tutti i giorni di assenza per malattia questa volta non retribuita effettuati
nel mese di riferimento dal personale in servizio (retribuzione 0%). Dal conteggio si escludono solo le domeniche e i giorni festivi. Il sabato o il giorno libero
vanno comungue conteggiati perche' la settimana lavorativa del personale scolastico e' considerata su 6 giorni.

b. gli eventi , si contano quei periodi di assenza per malattia (retribuita e non retribuita) che risultano costituiti da piu' di 10 giorni lavorativi consecutivi. Se
l'evento inizia e termina nell'arco di un solo mese viene contato nel mese stesso; se, invece, l'evento i distribuisce su piu' mesi di uno stesso anno solare,
esso viene contato in un solo mese che, per convenzione, e' il secondo. Se, infine, I'evento si distribuisce a cavallo di due anni solari esso si conta una volta
per ciascun anno solare. Es.: dal 16 ottobre 2009 al 6 aprile 2010 e' un evento che distribuendosi su due anni solari deve essere indicato una volta nella
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